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         Solicitud del voluntario 
 

 
La organización de las Girl Scouts de Greater Atlanta, Inc. requiere la siguiente información debido a nuestra dedicación 
y compromiso a las niñas que servimos. Toda organización que sirve a la juventud tiene que tomar razonables 
precauciones cuando adultos trabajan con niños. Esta información es confidencial y sólo para uso interno. Gracias por su 
tiempo en completar esta solicitud, la cual sirve como el primer paso del proceso de admisión.  Por favor escriba con 
claridad.  
 
  Sr. / Srita. / Sra.       

Primer apellido    Primer nombre                   Segundo nombre 
 

Dirección:     

       
    Ciudad     Estado                 CP.              + 4          Condado 
 

Tel. de casa :        No.de celular :        E-mail:   
 

¿Que tipo de servicio le interesa prestar como voluntario(a)? (Marque todas las que le interesen) 
 

Nivel del programa    capacidad del voluntario     disponibilidad  

 Girl Scout Daisy (K-1)                Voluntario de Tropa               Número de Tropa ________   Anual  

 Girl Scout Brownie (Gr 2-3)                          Líder   Asistente de Líder   Rep. Venta de Galletas    Ayudante  Mensual  

 Girl Scout Junior (Gr 4-5)            Trimestral  

 Girl Scout Cadette (Gr 6-8)   o        Un evento 

 Girl Scout Senior (Gr 9-10)        Voluntario de Evento   

 Girl Scout Ambassador (Gr 11-12)   Sólo voluntario     Invitado de Actividad 

           Actividades al Aire Libre/Campamento 

           Entrenamiento de Adultos 

¿Ha sido voluntario(a) de Girl Scout en los últimos doce meses?  Si       No   

¿Escuela pública más cercana?: ___________________________ (la más cercana donde desea ser voluntario(a)) 

             

Al firmar esta solicitud, afirmo que me subscribo a las creencias y principios del movimiento de las Niñas Scouts. 
 

              Promesa de Girl Scout                                 Ley de Girl Scout  
Por mi honor, yo tratare:     Haré lo mejor para ser honesta y justa, 

 De servir a Dios y a mi patria,    amigable y ayudante, considerada y cuidadosa, 
 Ayudar a los demás en todo momento,   valiente y fuerte, y responsable por lo   

Y a vivir conforme a la ley de las Girl Scouts.  que digo y hago, respetarme a mi misma 
       y a otros. Respetar la autoridad, 

usar recursos inteligentemente, hacer del mundo un 
mejor lugar y ser una hermana para cada una de las 
Niñas Scout.  

Reconozco que el proceso de selección, implica un componente subjetivo y el Concilio debe conservar los derechos exclusivos para tomar las 
decisiones más apropiadas para el bienestar y desarrollo de las niñas miembros de la organización. El Concilio esta comprometido a la diversidad y la 
inclusión, y no habrá discriminación en contra de otro individuo calificado, basado en la raza, el origen étnico, sexo, religión, nacionalidad, situación 
socioeconómica, edad, discapacidad, o cualquier otra base prohibida por el estado o leyes locales. Por la presente autorizo la verificación de todas las 
medidas necesarias y la información pertinente relacionada con esta posición de voluntario. Yo certifico que mis respuestas a las preguntas son 
verdaderas y completas y que Yo no oculto alguna información sabiendo que puede, si esta revelada, afectar negativamente mi selección como 
voluntario. Yo entiendo que el desvirtuar o cualquier omisión de los hechos en esta solicitud puede ser motivo de no-selección o posterior despido.  
 
También reconozco que como voluntario de una organización de servicio a niños, Yo soy requerido por ley del estado el reportar cualquier sospecha de abuso o 
maltrato infantil. 
 

FIRMA ___________________________________________________  FECHA_____________________________ 
     

 

Position: ________________ 
Service Unit: ____________ 
County: ________________ 
Year:     ________________     

Girl Scouts of Greater Atlanta, Inc.. 
 
Return completed applications to: 
5601 North Allen Road, Building B 
Mableton, GA, 30126 
Fax: 770-944-4769 • Phone:  770-702-9152 
Email: shester@gsgatl.org 



Revised 7/2010 

DISCLOSURE STATEMENT 
Como parte del proceso de la selección de voluntarios, El Concilio de Girl Scouts of Greater Atlanta, Inc. habitualmente 
obtiene un reporte de investigación de las agencias del consumidor sobre las personas que estén interesadas en ser 
voluntarias para el Concilio. La información contenida en estos reportes puede utilizarse para negar a una persona una 
oportunidad para ser voluntario con el Concilio o una restricción a las actividades del voluntariado. Las agencias de Fair 
Credit Reporting Act le dan el derecho de solicitar un desglose de la naturaleza y ámbito de la investigación requerida. 
Usted también puede solicitar un resumen por escrito de sus derechos bajo la Fair Credit Reporting Act preparada por la 
Comisión Federal de Comercio.  
 

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO PARA OBTENER INFORMACION DEL VOLUNTARIO 
Por la presente autorizo a la organización de Girl Scouts de Greater Atlanta, Inc. Y/o a Vericon Resources, Inc., o a 
cualquiera de sus agentes autorizados para obtener un informe sobre mi, entiendo que esta información puede ser 
requerida en cualquier momento durante mi asociación como voluntario con Girl Scouts of Greater Atlanta, Inc. Estos 
informes pueden incluir referencias personales, profesionales, de educación; historial de manejo, historial civil y penal,  
verificación de Seguro Social y todo otro record público u otra información relacionada a esta posición de voluntario. Yo 
libero a toda persona, entidades empresariales, agencias de gobierno, ya sean públicas o privadas, de cualquier y toda 
responsabilidad por haber proporcionado dicha información. Yo entiendo que todas las preguntas en este formulario se 
utilizan con fines de identificación, solo para recopilar la información precisa y no será utilizada para discriminar en contra 
mía o en la violación de cualquier ley. De haber dado información falsa en esta solicitud de voluntariado, mi admisión  
puede resultar no- seleccionada o rechazada.    
     

Apellido, Primer nombre, segundo nombre (por favor escriba con 
claridad)  

Nombres usados anteriormente  

 
 

 

Firma del aplicante      (requerida) 
 

Fecha de la firma        (requerida) 

 
Teléfono de Día Alguna vez a sido arrestado o acusado de un delito que no sea un 

delito menor de tráfico?   Si     No  
Si es sí,  explique: 
 
*Respuestas  necesarias para una identificación correcta  Numero de Seguro Social 
*Fecha de 
Nacimiento 
 

*Raza *Sex M   F  

 
Dirección Actual 
 
 

Ciudad/Estado/CP Condado Fechas (Mes-Año)  

Dirección Previa (En el transcurso 
de 7 años) 
 

Ciudad/Estado/CP Condado Fechas (Mes-Año) 

Dirección Previa (En el transcurso 
de 7 años) 
 

Ciudad/Estado/CP Condado Fechas (Mes-Año) 

REFERENCIAS: Una  referencia debe de ser de una persona (no parte de la familia) quien está familiarizado con sus 
aptitudes y/o experiencias en la que se le relaciona trabajar con jóvenes y adultos.  PROPORCIONE DOS 
REFERENCIAS POR FAVOR. 
 
 
APELLIDO ___________________________________ PRIMER NOMBRE ____________________________________ 
 

Teléfono de día _________________ Número de celular ________________Teléfono de Casa ___________________ 
 
 
APELLIDO ___________________________________PRIMER NOMBRE ____________________________________ 
 
Teléfono de día _________________  Número de Celular _______________Teléfono de casa ___________________ 
 

 
FOR GIRL SCOUTS OF GREATER ATLANTA, INC. OFFICE USE ONLY: 

Service Unit 

     
 

County Position 

Date Rec’d at VSC Date completed by Vericon Date Reviewed/Reviewed by 
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